Kdo ma narok na kompenzaéni bonus

O kompenzacCni bonus mohou pozadat osoby, které spliuji zakonem stanovené
podminky.

Pfedné se musi jednat o osoby samostatné vydéleéné ¢inné ve smyslu § 9 odst. 2
a 3 zakona ¢. 155/1995 Sb., o diuchodovém pojisténit, ve znéni pozdéjSich predpisti
(dale jen ,zakon o duchodovém pojisténi“), pfiemz zahrnuty jsou jak osoby, které tuto
¢innost vykonavaji jako hlavni, tak osoby, které ji vykonavaji jako Cinnost
vedlejSi. Vyjimkou je situace, kdy je tato osoba v dlsledku vykonu této ¢innosti
ucéastna nemocenského pojisténi jako zaméstnanec (viz § 9 odst. 6 pism. a) ve
spojeni s § 9 odst. 8 zdkona o duchodovém pojisténi), ledaze by se jednalo o vykon
zaméstnani v ¢innosti pedagogické?..

Druhou podminkou ziskani kompenzacniho bonusu je, ze

e Zadatel byl ke dni 12. bfezna 2020 osobou samostatné vydélecné cinnou podle
zakona upravujiciho dlichodové pojisténi, nebo

« Zadatel byl osobou, jejiz samostatna vydélecna cinnost je prerusena ode dne,
ktery nastal po 31. srpnu 2019.

Zakladnim pfedpokladem  moznosti Cerpat kompenzacni  bonus e,
Zze vykon samostatné vydéle¢né cinnosti Zadatele byl v dusledku ohrozeni zdravi
nebo v dusledku vy$e zmifiovanych krizovych opatieni Castecné &i zcela utlumen, a to
nad miru obvyklou.

POZOR: Na kompenzacni bonus ma narok téz osoba spolupracujici pfi vykonu
samostatné vydélecné cinnosti, pokud podle zakona €. 586/1992 Sb., o danich z
pfijmU, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen ,ZDP*), na ni Ize rozdélovat pfijmy
dosazené vykonem této Cinnosti a vydaje vynaloZzené na jejich dosazeni, zajisténi a
udrzeni. Rovnéz studenti (pfesnéji dité po skonceni povinné Skolni dochazky, nejdéle
vSak do 26. roku véku, jestlize se soustavné pfipravuje na budouci povolani) mohou
byt subjektem kompenzacniho bonusu. Tyto osoby se povazuji za osoby vykonavajici
vedlejSi samostatnou vydéleCnou Cinnost. Narok na bonus maiji i osoby pobirajici
starobni ddchod, invalidni €i CasteCny invalidni divod, matky &i otcové Cerpajici
penézitou pomoc v materstvi, vykonavaji-li zaroven samostatnou vydéleCnou €innost.

Co je predmétem kompenzaéniho bonusu

Osoba samostatné vydéleéné &inna (OSVC) miize ziskat kompenzaéni bonus v ramci
tzv. bonusového obdobi, pokud nemohla samostatnou vydéle€énou ¢innost zcela
nebo z ¢asti vykonavat nad miru obvyklou v disledku ohroZeni zdravi nebo
krizovych opatieni, a to zejména z dlivodu

1. nutnosti uzavfit provozovnu subjektu kompenzaéniho bonusu €i omezit jeji
provoz,

2. karantény subjektu kompenzacniho bonusu nebo jeho zaméstnance,

3. péce o dité v pripadé subjektu kompenzacniho bonusu nebo prekazky v praci
spocivajici v péci o dité v pfipadé jeho zaméstnance,



4. omezeni poptavky po vyrobcich, sluzbach nebo jinych vystupech samostatné
vydélecné Cinnosti subjektu kompenzacniho bonusu nebo

5. omezeni Ci ukonceni dodavek nebo sluzeb potfebnych pro vykon samostatné
vydélecné Cinnosti subjektu kompenzacniho bonusu.

Pfedmétem kompenzacniho bonusu je vykon samostatné vydéle¢né Cinnosti, nelze
jej tedy narokovat za ty dny bonusového obdobi, ve kterych je vykon samostatné
vydélec¢né cCinnosti prerusen, ledaze diivodem preruseni ¢innosti je ohrozeni
zdravi nebo krizova opatreni souvisejici s vyskytem koronaviru SARS CoV-2 (viz
priklady nize).

VysSe kompenzaéniho bonusu a bonusové obdobi
Prvnim bonusovym obdobim je obdobi od 12. biezna do 30. dubna 2020.
Druhym bonusovym obdobim je obdobi od 1. kvétna do 8. ¢ervna 2020.

VySe kompenzacniho bonusu Cini 500 K€ za kazdy kalendarni den bonusového
obdobi.

Maximalni ¢astka, o kterou Ize v ramci Zzadosti o kompenzacni bonus pozadat, Cini 25
000 K¢ za prvni bonusové obdobi a 19 500 K& za druhé bonusové obdobi a odpovida
soucinu denni vySe bonusu a poctu dni v ramci stanoveného obdobi. Vysledna Castka
se bude odvijet od poctu dni, ve kterych byla vykonavana samostatna vydéle¢na
¢innost, resp. splnény dalSi zakonné podminky. Splfuje-li zadatel veSkeré zakonem
stanovené podminky, je samozifejmé mozné Zadat o vyplaceni ¢astky za obé obdobi.

POZOR: Narok na kompenzacni bonus nevznika za ty dny bonusového obdobi, kdy
zadatel obdrzel podporu v nezaméstnanosti podle zakona €. 435/2004 Sb., o
zameéstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Zadost o kompenzaéni bonus

Zadost o kompenzaéni bonus Ize podat na financni ufad mistné prislusny ke sprave
dané z prijmu fyzickych osob konkrétni OSVC, ktera o bonus zada, a to nasledujicimi
zpusoby:

elektronicky:

« prostfednictvim e-mailu, kdy zaslana bude elektronicka kopie zadosti opatfené
vlastnoruénim podpisem (napf. scan Ci fotografie takto podepsané zadosti,
pofizena napf. mobilnim telefonem), a to na e-mail podatelny uzemniho
pracovisté? prislusného finanéniho uradu

« datovou schrankou,

« prostfednictvim aplikace EPO na Dafiovém portalu Financni spravy (interaktivni
formulaf zadosti o kompenzacni bonus bude pfilohou Obecné pisemnosti
uréené pro podani organim Finanéni spravy CR); zaslana mlzZe byt



elektronicka kopie zadosti opatfené vlastnoruénim podpisem (napf. scan Ci
fotografie takto podepsané Zadosti, pofizena napf. mobilnim telefonem),

v listinné podobé:

« prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb,

«0sobné na podatelnu uzemniho pracovisté pfislusného finan¢niho ufadu (v
ramci ufednich hodin) nebo prostfednictvim sbérného boxu, ktery je na
uzemnim pracovisti umistén.

Zadost Ize podat za kazdé bonusové obdobi zvlast nebo Ize zazadat jednim podanim
za obé obdobi zarovefi. Rovnéz je umozZnéno zadat o bonus pouze za Ccasti
jednotlivych obdobi.

Zadost o kompenzaéni bonus Ize podat nejpozdéji do 60 dnli po skon&eni bonusového
obdobi. Neni-li tato Zadost v této |haté podana, narok na kompenzacni bonus zanika.
Ze zavazného dldvodu (napf. z didvodu hospitalizace) Ize na zakladé oduvodnéné
zadosti povolit navraceni této Ihlty v predesly stav.

Zadost o kompenzaéni bonus za prvni bonusové obdobi Ize podat nejpozdé&ji do 29.
6. 2020.

Zadost o kompenzaéni bonus za druhé bonusové obdobi Ize podat nejpozdéji do 7.
8. 2020.

POZOR: Lhata pro podani zadosti bézi pro kazdé jednotlivé bonusové obdobi zvlast.
Pokud tedy budete Zadat bonus za obé obdobi zaroven, ucinte tak do 29. 6. 2020
(pokud byste tak ucinili po tomto datu, nemohl by Vam byt bonus za prvni bonusové
obdobi vyplacen).

Kromé obecnych naleZitosti (zejména identifikace danového subjektu, ktery Zadost
podava, ¢eho se tato zadost tyka a co danovy subjekt pozaduje) musi zadost o
kompenzacni bonus obsahovat:

1. cestné prohlaseni osvédcCujici splnéni podminek pro vznik naroku na
kompenzacni bonus,

2. ucet u poskytovatele platebnich sluieb v ceské méné, na ktery ma byt
kompenzacni bonus vyplacen.

3. vlastnoruéni podpis v pFipadé podani ucinéného v listinné podobé ¢i
prostiednictvim e-mailu (UCinky vlastnoruéniho podpisu ma rovnéz podani
ucinéné pomoci datové zpravy podepsané uznavanym elektronickym
podpisem nebo pomoci datové zpravy, ktera je odeslana pomoci datové
schranky, ¢imz se nahrazuje pfitomnost uznavaného elektronického podpisu)

POZOR: Kompenzacni bonus neni mozne vyplacet v hotovosti ani prostrednictvim
sluzeb Ceské posty.

Uvedenim kontaktnich udaji (telefonu i e-mailu, na kterém je Zadatel k zastizeni) pro
neformalni komunikaci Ize usnadnit vyfizeni Zadosti v pfipadech, kdy je nutné odstranit
urc€ité nejasnosti ¢i vady tohoto podani.



Zadost je mozné podavat i v zastoupeni (napf. prostfednictvim zastupce na zakladé
pIné moci). Cestné prohlaseni vSak podepisuje vzdy ten, komu ma byt kompenzacéni
bonus pfiznan.

Nepovinny formular zadosti véetné pokynl k jejimu vyplnéni je k dispozici na
internetovych strankach Finanéni spravy (www.financnisprava.cz/petadvacitka).
Zadost v3ak Ize podat i jinak nez na tomto formulafi, pokud bude mit vy$e uvedené
nalezitosti.



https://www.financnisprava.cz/cs/financni-sprava/media-a-verejnost/nouzovy-stav/kompenzace-osvc

